
”Onks 
VILJOO 
näkyny?”

Trendejä ja frendejä – kuullaan ja 
kohdataan Kulinaarissa!

Asiakastilaisuus päijäthämäläisille 
elintarvikealan toimijoille 

14.3.2023 Rita Onkalo



VILJO – ohjausosaamista Viljaklusterin toimialoille
Päijät-Hämeessä kehitetään leipomoiden ja panimoiden työpaikkaohjaajien ja työyhteisöjen kanssa yrityskohtaisia keinoja 

opiskelijan, työkokeilijan tai uuden työntekijän henkilökohtaisempaan sekä tarvittaessa kieli- ja kulttuuritietoisempaan ohjaamiseen.

1.11.2022-31.5.2024

Tekijöitä 
tuotantoonne

Työpaikkaohjausta 
tarpeisiinne

Tunnettuutta 
toimialoille

Rita Onkalo, projektipäällikkö
rita.onkalo@salpaus.fi
050 526 5889

Elmo Rautiainen, leipomoalan opettaja
elmo.rautiainen@salpaus.fi
040 864 8533

Sari Lindroos, leipomoalan opettaja
sari.lindroos@salpaus.fi
040 864 8300

Pirjo Heinonen, 
maahanmuuttaja koulutuksen opettaja
pirjo.heinonen@salpaus.fi
050 384 3909

Tarja Laaksonen,
opetusalapäällikkö
tarja.laaksonen@salpaus.fi
044 708 1684
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VILJO – ohjausosaamista Viljaklusterin toimialoille

1.11.2022-31.5.2024

Tekijöitä 
tuotantoonne

Työpaikkaohjausta 
tarpeisiinne

Tunnettuutta 
toimialoille

Tiedostetut työelämän tarpeet
Työelämäpalautteet
Työnantajahaastattelut
Opiskelijahaastattelut
Media (tv, radio, lehdet, internet)
Omat taustoitukset
Opinnäytetyöt, tutkimukset ja selvitykset
Viestit verkostosta



TEKIJÖITÄ TUOTANTOONNE
osaaminen, kehittyminen, kehittäminen

• perus-, ammatti- ja erikoisammattitutkinnot (leipomo- ja 
prosessiteollisuus); myös osatutkintoina

• kaksi uutta koulutusohjelmaa: elintarvikealan perustutkinto, 
elintarviketeknologian osaamisala (oap Tarja Laaksonen) sekä 
prosessiteollisuuden ammattitutkinto (oap Tero Lehtinen)

• erityisruokavaliopalvelujen erikoisammattitutkinto (sis. 
tuotekehitys)

• esihenkilö- ja johtamiskoulutukset

• työvoimakoulutus, esim. Tekijöitä leipomoteollisuuteen

• maahanmuuttajille TUVA tutkintoon valmentava, OPVA opintoihin 
valmentava sekä kielikoulutukset

• laajennetun oppisopimuskoulutuksen mahdollisuudet: yhteistyössä 
eri oppilaitosten kanssa, esim. kv osion sisältävä ”panimomestari” 
koulutus (runkona elintarvikejalostuksen at/elintarvikealan eat)

• Jatkumo-yhtälö, Lahden seudun koulutusmalli (LAB, LUT, HY)



TYÖPAIKKAOHJAUSTA 
TARPEISIINNE

vaikutus työvoiman pysyvyyteen

• Onnistu työpaikkaohjaajana -koulutus
• Onnistu mentorina -koulutus

• työpaikkaohjauksen osatutkinnot 5 osp – 60 osp
• leipomoalan ammattitutkinnon osa 

Työpaikkaohjaajana toimiminen 30 osp
• työpaikkaohjaajakoulutuksen syventäminen 

JobShadow? muu mikä? Ideoita!?

https://www.salpaus.fi/koulutusesittely/onnistu-tyopaikkaohjaajana/
https://www.salpaus.fi/koulutusesittely/onnistu-mentorina/
https://www.salpaus.fi/koulutusesittely/tyopaikkaohjaajaksi-valmentautuminen-5-osp/
https://www.salpaus.fi/koulutusesittely/perehdyttaminen-ja-tyonopastaminen-60-osp/
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/ammatillinen/2291716/tutkinnonosat/2957236


TUNNETTUUTTA TOIMIALALLE
TEKEMISEN KAUTTA, VIESTIÄ VÄLITTÄEN

uusi kuvamateriaali; 
aitous

koulutusmarkkinointi; 
kohdentuminen

Somekanavat; 
vaikuttavuus ja 

näkyvyys

kisa; jakaminen, 
hyvä mieli asiakaskirje; info

työelämätarinat ja 
blogi; kertomusten 

voima

asiakastilaisuudet, 
tapahtumat, 

kesätyörekryt; 
kohtaamiset

VILJO-leipä; maku, 
Leipäviikko 37

Viljaklusteri, Ladec, 
LAB, LUT, MTK; 

paikallisuus, 
valtakunnallisuus

https://www.salpaus.fi/info/kehitamme-
toimintaamme/hankkeet/viljo-ohjausosaamista-
viljaklusterin-toimialoille/
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KIITOS 
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