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UUSILLE URILLE

KOULUTUSINFOT 

TE-TOIMISTOISSA

YHTEISHANKINTAKOULUTUKSEN 

SUUNNITTELU YRITYKSEN KANSSA

Omalle opinpolulle, 

esim. täydennys- tai 

lisäkoulutus

Oppisopimus 

(pt, at, eat, ei 

tutkintoa),

uusi työpaikka

Ohjaus 

yrittäjyys-

infoihin

Pienryhmä- tai yksilöohjaus

Ohjaus 

muihin 

tukipalve-

luihin

Yhteydenotto yritykseen

Neuvottelu koulutustarpeesta ja 

sisällöstä yhdessä yrityksen ja TE-

toimiston edustajan sekä mahdollisen 

substanssiasiantuntijan kanssa. 

Työnantajan esitys 

yhteishankintakoulutuksesta 

TE-toimistolle

Seuranta: 

yhteydenotto, 

palaute

Ryhmä-

tapaamiset:

verkostoituminen, 

vertaistuki, palaute

1.

Infovaihe

2.

Ohjausvaihe

3.

Ohjaus 

uusille urille

Uusille urille – Heinolan seudun koulutussuunnittelu
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